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A magyarországi árnyékolástechnikai 
szakma a kilencvenes évek közepétôl 
robbanásszerû fejlôdésnek indult a 
nyugati – elsô sorban német – tech-
nológia elterjedése és széleskörû 
alkalmazása következményeként. 
Természetesen az építôipari kiv-
itelezés szinte minden területén 
megfigyelhetô ez a jelenség, így a kiv-
itelezôi környezetnek a minôségi 
„szintfelszívó” hatása is kikerülhetet-
lenül hatott az árnyékolástechnikai 
szakmában tevékeny kedôkre.

Fejlôdô ipar – növekvô követelmények
A felnyíló határok, a kínálati piac kialakulása a fogyasztói 
oldalra is hatott: ma már a kedvezô árakra való törekvés 
mellett sem adható el gyenge minôségben gyártott és sze-
relt termék. A verseny kiélesedett, ami az EU-hoz történt 
csatlakozásunkat követôen tovább fokozódott. Nem maradt 
más lehetôsége a magyarországi vállalkozásoknak, mint a 
megfelelésre törekvés, ami csak a minôségi szint tartós 
emelésével érhetô el. A termelés anyagi oldalának a bizto-
sítása egyszerûbbnek bizonyult, hiszen az egyes vállalko-
zások, illetve szervezetek kiváló külföldi kapcsolatai nyo-
mán kiépült a stabil, széles spektrumú hazai alapanyag és 
félkész termék nagykereskedelmi hálózat. A szubjektív oldal 
azonban láthatóan jelentôs hiányosságokkal bírt, ami végül 
törvényszerûen tört a felszínre és vált a szakmai fejlôdés 
legnagyobb akadályává. Az alkalmazott korszerû anyagok és 
technológiák importálásával nem lehetett pótolni a szak-
mai oktatás elmaradottságát és hiányosságait. Kiváltkép-
pen igaz ez, ha felidézzük a szakma magyarországi társa-
dalmi meg íté lését.

A tevékenység kiinduló alapjának tekinthetô redônyös 
szakma 1977-tôl szabad iparként, vagyis képesítés nélkül 
volt végezhetô. Az utóbbi években megjelentek különbözô 
tanfolyami kötelezettségek elôírásai a kodifikálás folya-
matában, de a szakma képlékeny alakulása, kiszámítha-
tatlan irányú bôvülése és spektruma miatt ezek mégsem 
biztosították a megfelelô irányú fejlôdést.
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Az oktatás szerepe 
A problémák komplex kezelése érdekében az árnyékolós 
szakma legelkötelezettebb magyarországi vállalkozásai lét-
rehozták a saját szakmai szervezetüket, ám még ebben a 
viszonylag egyszerûnek tûnô, evidens kérdésben sem sike-
rült az egyetértés. A vita abból indult ki, hogy az önálló jog-
állású, ám több nehézséggel létrehozható specifikus szak-
mai egyesülettel, vagy a már valamelyik mûködô, társadalmi 
kapcsolatokkal rendelkezô, de heterogén szakmai szervezet-
hez történô beolvadással teremthetô meg a leghatékonyab-
ban az árnyékolós szakma érdekképviselete.

Mindkét formációban már az elsô idôszakban rájöttek, 
hogy a szakma elsô számú érdeke az elfogadottságában rej-
lik, amit semmi nem fémjelez jobban, mint az oktatásban 
elfoglalt helye. A szakma szereplôi tisztában voltak és van-
nak ma is azzal, hogy az árnyékolástechnikai szakma a nem-
zetgazdaságban, sôt az építési ágazaton belül is minden 
mutató tekintetében periférikus helyzetben van, de az 
építôipari kivitelezésben mégis megfigyelhetô a növekvô 
koherenciája. A szakmai oktatás kiindulópontja – a felhasz-
nált anyagok és technológiák okán – nem lehetett más, 
mint a Németországban használatos rendszerezett szakiro-
dalom, amelynek adaptálását a hazai vállalkozók végezték 
el. A szakhatósággal folytatott párbeszédek, és olykor csatá-
rozások eredményeként sikerült elérni, hogy 2007-tôl OKJ-s 
képzés keretén belül szerezhetô meg az árnyékolástechni-
kai szerelô szakma.

(A középfokú oktatásban ez sajnos még csak részkép-
zés, de a felnôttképzésben önálló tanfolyami keretek 
között oktatható.)

A magyarországi szakmunkásképzés jelenkori anomá-
liái nem kímélik ezt a speciális szakmát sem, ezért a gya-
korlati megvalósítás – más szakmáknál is tapasztalható – 
nehézségekbe ütközött. Az oktatásban érintettek (hallgató, 
oktatási intézmény, vállalkozás, stb.) eltérô érdekei, az 
ennek során kialakult megkövesedett álláspontok megold-
hatatlannak tûnô helyzeteket teremettek. A töretlen hittel 
cselekvôk további nehézségekkel is találkoztak: milyen 
lehet az érintett érdekvédelmi szervezetnek, illetve azok 

tisztségviselôinek a viszonya a szakmai oktatást végzô 
intézményekkel, amelyek alapvetôen mégiscsak nyereség-
orientált vállalkozások.

A patthelyzetbôl történô elmozdulást a mi esetünkben 
egy több évtizede mûködô vállalkozó „kamikaze” jellegû 
lépése hozta meg. Az oktatásba vetett megingathatatlan hite 
– a saját szervezetén belüli kenyértörés árán is – döntô 
lépésre vezette: a bonyolult jogszabályi feltételek teljesíté-
sével felnôtt oktatási intézményt alapított és a szakmán 
belül jelentkezô igények kielégítésére szakmai tanfolyamo-
kat indított.

Az oktatás és vizsgáztatás tapasztalatai
Az elsô két tanfolyam és vizsgái (41-en teljesítették sikerrel) 
számtalan tanulsággal szolgálnak, amelyek biztatóak és egy-
ben figyelmeztetôek is a jövôre nézve. A legszembetûnôbb, 
hogy a szakképesítés megszerzését elsôsorban a szakmát 
hosszabb ideje végzô vállalkozók tartották fontosnak, ame-
lyet valószínûleg a TEAOR számok körül kialakult helyzet 
és a jövôben várhatóan szigorodó vállalkozói feltételrend-
szer, illetve az annak való megfelelés motiválta.
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A 14 egyéni vállalkozó és a 12 társas vállalkozásban tulaj-
donos mellett örvendetes az árnyékolástechnikai szakmá-
ban dolgozó 15 alkalmazott részvétele, amely a vizsgázók 
elôrelátását jelzi. A perspektivikus gondolkodást bizonyítja 
az a tény is, hogy néhányan éltek a felkínált lehetôséggel és 
a bizonyítványt angol, illetve német nyelvû változatban is 
igényelték.

Ma már nem igényel magyarázatot az állítás, amely sze-
rint a folyamatosan átalakuló és fejlôdô gazdaság új, széles 
körû ismeretekkel rendelkezô szakembereket igényel. 

Az oktatás és a vizsgáztatás szakmai színvonalát a jogal-
kotók ezért úgy látták biztosítottnak, hogy a köztestületként 
mûködô Kereskedelmi és Iparkamara képviseletét kötelezô 
érvénnyel írták elô a NSZFI által felügyelt felnôttképzési 
folyamatokban. Ez azonban csak akkor valósulhat meg, ha 

a vizsgabizottságba delegált személy valóban a szakma ala-
pos ismerôje, és az árnyékolástechnikai vállalkozások által 
elfogadott, elismert vállalkozó. 

Az említett vizsgákon a kamara ezt sajnos nem tudta biz-
tosítani, ezért egy kamarai tagsággal is rendelkezô vállalko-
zónk a feladatkör betöltésének érdekében benyújtotta a 
pályázatát a kamara területi szervezetéhez. Természetesen 
ezenkívül továbbra is elengedhetetlen az a jelentôs segít-
ség, személyes közremûködés, amelyet a Magyar Árnyékoló 
és Redônygyártó Egyesület tagjai nyújtottak, igaz nem szer-
vezeti keretek között, hanem magánemberként mint az ügy 
elkötelezett szakemberei.

Az oktatás szakmai színvonalának biztosítása és fejlôdése 
érdekében más intézményekkel és szervezetekkel is kap-
csolatot teremtettünk, így például a tapasztalatokkal 
rendelkezô szakiskolák mellett az Iparszövetség vezetôivel, 
akik a makroszintû összefüggések megértését és az abban 
történô eligazodást, beilleszkedést segítik, valamint a Mun-
karend Alapítvánnyal, amely a képzésben érintett szereplôk 
motivációjának felismerésében, a mûködéshez elengedhe-
tetlen kapcsolatok kialakításában és egyes specifikus meg-
oldások kimunkálásában vált tevôleges partnerünkké.  

A felkészítés, a vizsgáztatás körülményei és színvonala, 
az oktatásban részt vállalók kiválasztódása és elkötelezett-
sége, a hallgatók motivációja és alapfelkészültsége, a szak-
mai szervezetek viszonya és támogatása mindazok a prob-
lémakörök, amelyek még a továbbiakban is vitára adnak 
okot, és feladatot jelentenek a számunkra. Azt azonban 
senki sem vitathatja el, hogy mégis megindult egy vágyott 
folyamat, a szakma oktatása, és ezért a jobbá tétele és segí-
tése mindannyiunk számára a legfontosabb cél.


